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Moyobamba, | £ Uuls 2025

VISTOS, el Informe N° 001-2025-
GRSM/DRESM/CE, sobre el proceso de encargatura de puesto del comité de evaluacion,
en un total de ciento veinticinco (125) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos
de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privado; asi como el
desarrollo de la carrera publica docente en los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, la Novena Disposicion Complementaria
Transitoria de la Ley N° 30512 establece que mientras se implemente el proceso de
seleccion de directores generales y hasta su designacion de acuerdo a lo establecido en
la referida Ley, se encargara el puesto de director o directora general de Institutos de
Educaciéon Superior y de Escuelas de Educacién Superior en aplicacion de las normas
aprobadas por el Ministerio de Educacion;

Que, la Trigésima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de la Ley N° 30512 aprobado con Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU establece que, en tanto se implemente la seleccion y designacion de los
directores generales de Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica, de los
responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los Institutos y Escuelas de
Educaciéon Superior Pedagogicos publicos, dicho proceso se rige por las normas que el
Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucién Viceministerial
N°167-2023-MINEDU se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que
regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestién pedagdgica en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica Publicos”; norma modificada por
Resolucion Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;

Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma
Técnica acotada establece que el encargo de puesto es el que se autoriza para asumir
las funciones de director general o de los puestos de gestion pedagégica en plaza
organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia
temporal del titular por licencias, vacaciones u otros;

Que, mediante Informe N° 001-2025-
GRSM/DRESMICE, el comité de evaluacién precisa que el proceso de encargatura ha
culminado; siendo pertinente emitir la presente resolucién en atencién a lo sefialado en la
Norma Técnica;
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De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes;
Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado con Decreto Supremo N°® 010-2017-MINEDU y
la Resolucién Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, modificada con Resolucion
Viceministerial N° 109-2024-MINEDU; y en uso de las facultades conferidas por la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 232-2024-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO .- APROBAR la
encargatura de puesto coberturada en la Primera Convocatoria en la plaza por
concurso publico de méritos, al personal que se indica a continuacion:

qu"

1.1. DATOS PERSONALES:

DOC. DE IDENTIDAD : 00900963
APELLIDOS Y NOMBRES : ROJAS CACHAY, JUAN CARLOS

1.2. DATOS DE LA PLAZA DE ORIGEN:
CATEGORIA REMUNERATIVA: 1

CARGO : DOCENTE SUPERIOR
CODIGO DE PLAZA :113111C121P6

CODIGO MODULAR : 0676312

INSTITUCION EDUCATIVA  : EESPP “LAMAS”
JORNADA LABORAL : 40 HORAS PEDAGOGICAS

1.3. DATOS LABORALES Y DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

REGIMEN LABORAL : LEY 30512

CONDICION LABORAL : ENCARGADO

PUESTO : DIRECTOR GENERAL

JORNADA LABORAL © 40 HORAS CRONOLOGICAS

MOTIVO DE VACANTE : REASIGNACION INTER-REGION DE:LAZON PEREIRA,
SIXTO, RESOLUCION N° 02589.

CODIGO DE PLAZA :113111C111P8

CODIGO AIRHSP MEF : 004477

CODIGO MODULAR : 0676312

INSTITUCION EDUCATIVA  : EESPP “LAMAS”

NIVEL/MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA

DRE/GRE - SAN MARTIN

VIGENCIA : A partir del 01/01/2026 hasta el 31/12/2026

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a través
de la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones de la Direccion Regional de
Educacién San Martin, el contenido de la presente resolucion a los interesados de
acuerdo a Ley.

ARTICULO TERCERO.- AFECTAR, a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal
2026.

Documento Nro; 018-2025668537. Esta es una copla auténtica imprimible de un documento electrdnico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia par
lo dispuesto en a ley 27268, Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de |a siguiente direccion web.

https:f/varificarfirma. ragionsanmartin.gob.pa7codigo=ecible3=afd T9GLafczboadzBob1c55af447




sLICA DEg
A &,
o* 2

NO

e

GOBIERNO REGIONAL
SAN MART}E

N 3382 5025-GRSM/DRE
ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR, la presente

resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y ciumplase.
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